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PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO
NOMBRE DEL p
EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE INCENTIVOS 2020
INDICADOR:
FORMULA: Total de incentivos entregados a los servidores publicos / NUmero total de

incentivos planeados en el Plan de incentivos *100

FUENTE DE LOS
DATOS:

PLAN DE INCENTIVOS INSTITUCIONALES

PERIODO DE
MEDICION:

ANO 2023

FECHA DE
MEDICION:

04/04/2024

DATOS
OBTENIDOS:

10/11*100

CALCULO DEL
INDICADOR:

90%

OBSERVACIONES
(OPCIONAL):

Teniendo en cuenta lo establecido en el Plan de Incentivos Institucional del afio
2023, se cumplié en un 90% de las actividades de bienestar para los
funcionarios, reconociendo el valor agregado que entregan a la entidad.

FUNCIONARIO
QUE TOMO LOS
DATOS:
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